
 

  

 

 89اطلاعيه شماره 

 

 

آيا ميدانيد   

 

 جديدترين ضوابط پذيرش امريه سربازي در صنعت نفت چگونه است؟

 
 و جهت دانش آموختگان دانشـگاه هاي برتر 16- حداقل معدل جهت پذيرش در مقطع كارشناسي و بالاتر نمره 1

 شيراز- صنعتي اصفهان – تهران- تربيت مدرس- صنعتي اميركبير– صنعتي شريف –(دانشـگاه صنعت نفت
  مي باشد.15- شهيد بهشتي - علم و صنعت ايران - تبريز - فردوسي مشهد) نمره 

 17- حداقل معدل جـت پذيرش در شهـر تهـران و پژوهشـگاه صـنعت نفت در رشـته هاي تحصـيلي فـني نمره 2
  ميباشد.18و رشته هاي تحصيلي غيرفني 

% ظرفـيت داوطلبان رشته هاي تحصيلي اولويت اول و 70- رشـته هاي تحـصيلي مورد پذيـرش در اين طـرح 3
 % از داوطلبان رشته هاي تحصيلي اولويت دوم خواهد بود.30

 رشته هاي اولويت اول: 
 مهندسي بالادستي نفت (كليه گرايشها) -
 مهندسي شيمي (گرايشهاي مهندسي مخزن / فرايند) -
 زمين شناسي (گرايش زمين شناسي نفت) -
 ايمني صنعتي -

 رشته هاي اولويت دوم: 
 مهندسي شيمي (كليه گرايش ها به استثناي گرايش هاي مهندسي مخزن و فرايند، صنايع غذايي، داروسازي،   -

 مهندسي هسته اي و مهندسي مهمات و تسليحات)
 مهندسي صنايع (كليه گرايش ها) -
 مهندسي برق (كليه گرايش ها به استثناي گرايش مهندسي پزشكي) -
 مهندسي مكانيك (كليه گرايش ها) -

 



 

 

 مهندسي عمران (كليه گرايش ها به استثناي گرايش سازه هاي هيدروليكي و مهندسي رودخانه) -
 مهندسي متالوژي و مواد (كليه گرايشها به استثناي گرايش سراميك و استخراج فلزات) -
 مهندسي كامپيوتر (كليه گرايشها به استثناي گرايش هوش مصنوعي) -
 مهندسي معدن -
 زمين شناسي (زمـين شناسي اقتصادي و زمين شناسي مهندسي، زمـين شناسي نفت، چينه شـناسي، فسيل  -

 شناسي، رسوب شناسي)
و مديريت صـنعتي با گرايـش هاي توليـد و عمليات و تحقيق در  (MBA) كارشناسي ارشد مديريت اجـرائي  -

 عمليات
 اقتصاد (گرايش اقتصاد انرژي) -
 حسابداري -
 شيمي (صرفاً دكتري در پژوهشگاه صنعت نفت) -
 دريانوردي -
 مهندسي مواد گرايشهاي خوردگي و حفاظت از مواد -
 مهندسي فناوري اطلاعات (كليه گرايش ها به جز تجارت الكترونيك) -
 مديريت تكنولوژي (گرايش انتقال تكنولوژي) -
 مهندسي سيستم هاي انرژي -
 ژئوفيزيك (گرايش هاي لرزه شناسي، ژئوفيزيك، ژئومغناطيس) -

 امكان پذير خواهد بود. /eservice.mop.ir/miosثبت نام كيه داوطلبان از طريق سامانه 
به كارگيـري افـراد در دوران خـدمـت سـربازي در صنعت نفت به ترتيب مقــرر توسـط ستاد كل نيروهاي مسلح 

 صورت گرفته و هيچگونه تعهد استخدامي و به كارگيري بعدي در صنعت در بر نخواهد داشت.
 

 مديريت توسعه منابع انساني
 بررسي طرحها، روشها و هماهنگي مقررات اداري


